PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN NGANJUK
INSPEKTORAT DAERAH

Nomor SOP 700/ F /[ B0F /Al -2o0 /2624

Tanggal Pembuatan | 24 — 04 - 2024

Tanggal Revisi

Tanggal Efektif

Disahkan oleh

Nama SOP

Dasar Hukum

SOP REVIU mﬁn@w
Kualifikasi pelaksana

1. Undang-Undang Nomer 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara,

2. Peraturan Pemerintah Republik indonesia Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intem Pemenintah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil sebagaimana diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 30 tahun 2019 tentang Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil,

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 08 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Nganjuk sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor B Tahun 2020;

8. Peraluran Bupati Nganjuk Nomor § Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Nganjuk

I S

1. Memiliki sertifikasi fungsional auditor/P2UPD
2. Memegang teguh kade etik Pengawasan
3. Mampu mengoperasikan komputer (Minimal Ms. Office: Word, Excel)

Keterkaitan

Peralatan/perlengkapan

1. SOP Pembualtan SPT

2. SOP Penghentian Pengawasan

3 SOP Audit Ketaatan

4 SOP Penanganan Benturan Kepentingan

1 SPT
2 LHR Manajemen ASN tahun sebelumnya
3 Komputer, printer, kertas, bolpoint, pensil,

|Peringatan

|Pencatatan dan pendataan

Jika SOP ini tidak dilaksanakan maka mempengaruhi kualitas hasil reviu

1. Kertas kerja Pengawasan
2. Catatan Hasil Reviu




s TIM REVIL Intpektur Kasubag 2 . & Ay MUTU BAKU
NO URAIAN AKTIVTTAS Auditi A a— ur
= PENGENDALI TEKNIS KETUA TIN ANGGOTA T Pembanty Urmum el Panangqungiawab (lnspaktun) e ENGRAPAN WAKTU QUTPLT -

1 |PELAKSANAAN REVIU Banajsmen ASN SPT 30 Went SPT

a |Inspektur menerbitkan SPT  yeng  bersl 2 i lai
memerintehken  kepada  Irban  untuk
1melaksanakan penugasan reviu Manajemen
ASN

b [Tm Reviu menedma SPT terkeit penugasan SPT 30 Menl SPT
reviu Manajemen ASN dari Inspektur L(_

——r —

¢ (iban dan Tim Reviu melakukan pembicarasn L L L SPT 3jam SPT
ewal dengan Perangkat Daersh Pengampu
Manajémnan ASN/ Obwas

d [Wban memarntankan pengendali teknis uluk Program Kara Reviu 2jam FProgram Kerja
menyusun rencana herja penugeasan reviu & PR Revili [PKR)

iMenajomen ASN
e

¢ |Pengendali Teknis memberkan srahan dan Program Kenja Raviu 2 jam Program Kerja
menugasken  kepada Kelue Tim  unfuk (PKR) Rewu (PKR)
menyusun Progrem Kefa Reviu (PKR)

b

I |Katua Tim menyusun Program Kerja Reviu Program Kerja Reviv 1 han Program Kena

{PKR) (PKR} Raviu (PKR)
Tidak
L

9 |ewa Tem menyershkan Program Keda Reviy Progtam Kena Rewvuy 2(am Program Kefjg
uruk dreviu oleh Pengendali Teknis (PHR) Seviu (PR}

h [Apabla Program Keda Reviu (PKR) disetuiul Program Kerja Reviu 30 Menit Frogram Kerja
maka disediakan kepada Inspekfur untuk (PKR) Reviu (PKR)
diminlakan tande langan psselujuan, apabla
ada koreks! dikembalikan ke Kelua Tim unluk R 1
diparbaiki va

| |Tim Reviu Mansjemen ASN melakukan reviu Kartas Kerja Reviu (KNR) | Sesuai dengan |1 Manajemen ASN
atas kensep Manajemen ASN sesuai dengen SPT SKPD
SPT dan langkah kerja daiem PKR E a 2 Manapman ASN

1

1 |Tm Reviu Manajeman ASH Kertas Keria Reviu (KKR} | Sesuaidengen | Konsep Catalan
mengkomunikashan lemusn ke Perangkat SPT Hasil Reviy (CHR)
Doerah Fengampu Manajemen ASN

¥ [Anggota Tim Reviu Manajmen ASN """\\__ Kertas Kerja Revi (KKR) Zhan Kartas Kerja Reviu
menyerahkan KKR ke Katua Tim untuk dimavie ’/’“‘ (KKR)
selanjuinya Ketua Tim mereviy KKR

| [Ketua Tim Rewiu Mangjemen ASN menyusun Konsep Catatan Hasll 1 hart Calatan Hasi Reviu
Catatan Hasid Reviu (CHR} Reviu (CHR) {CHR)

+— |
Tigak

m |Korsep CHR direviu oleh Pengendal Teknis + Konsap Catalan Hasil 4 jam Konsep Catatan
Apabila ada koreksi dikembelikan ke Ketua Tim /‘ Revw {CHR} Hasil Revu (CHR)
urituk diparbaki, Tidak

i ] i Tjam

Pengendali ieknks mernyamhkan konsep CHR
yang teiah direviu untuk dlkoreksi Irban. Apabia
ada koreks! dikembalkan ke Pengendali Teknls

Calalan Hasil Raviu
(CHR)

Catalan Hasll Reviu
{CHR)




o [Tim Reviu Manajenen ASN menyampaikan

Catetan Hasi'Reviu

yang sudgh seleski dikifim ke Audit

Spipsal

Catatan Hasd Reviu (CHR) kepada Perangkat [CHR)
Daersh Pangampu Manajemen ASN Catalan Hasil Reviu A
- | (CHR) :

Penandatanganan oleh Penanggung|awab X 1 jam Baita Acdra

Auditl selaku Tim Pengampu Managemen ASN Kegepakatan/

dar Irban > Catatan Hasil Reviu Ketkisksepakalan

e . (CHR)
Ketua Tim menyusun Konsap Laporan Hesil Kanses Laporan Hasd 1 har Konsep Laporan
Reviu (LHR} Manajéman ASN Reviy (LHR) Hasil Revw {LHR}
Tidak

Konsep Laporan Hasil Reviu {LHR) Manajermen Konsep Laporan Hasil 3jam Konsep Laperan

ASN disarshkan kepada Pengendai Teknis Rewviu {LHR) Hasit Reviu {LHR}

urttuk dilakukan reviu, apabia tesdapal Koneksi

dikembalikan ke Ketua Tim

Pengendali Teknls menyerahkan konssp LHR Ya Konsep Laporan Hasil 2)am Konsep Laporan

kapada Irban untuk gikorsksi, Reviu {LHR} Hasit Rewiu (LHR)

Konsep Laporan Hasil Reviu (LHR} Mangemen Konsep Laporan Hash 1 hari Kansep Laporan

ASN yang sudah disetujui oleh Pengendali Reviu (LHR) Hasil Reviy (LHR)

Toknis dan Irhan disediaken kepada Inspekiur ‘\.\

untuk dikoreksi. Apabia ada koreksl

dikembalisan ke [rban untuk diperbalki. Apsbila

tidak &da koreksi maka inspakiur

menandatangani LHR

Laporan Hasl Reviu (LHR) Manajornan ASN Laporan Hasil Reviu 80 Menit Laporan Hasil Reviu

yarg  sudah  disetujul  Inepeitur  umluk (LHR) (LHR)

selanjutnya diserahkan kepada Sekretariat

uniuk diberl nomor dan tanggal.

Laporan Has# Rewvis (LHR} Manaj ASN Lapcran Hagil Reviu * han Laporan Hasik Reviy
(LHR) (LHR)




